   Что делать, если на ИЛС отсутствуют периоды работы на территории государств - участников СНГ?

      Для граждан из стран СНГ для установления права на пенсию, в том числе пенсию на льготных основаниях и за выслугу лет, учитывается трудовой стаж, приобретенный на территории любой из стран - участниц Соглашения о гарантиях прав граждан государств - участников СНГ в области пенсионного обеспечения. Соглашение действует с марта 1992 года, а также на территории бывшего СССР за время до вступления в силу данного Соглашения. При этом необходимые для пенсионного обеспечения документы, выданные в надлежащем порядке на территории данных государств и государств, входивших в состав СССР, или до 1 декабря 1991 года, принимаются на территории государств - участников СНГ без легализации.
      После этой даты, периоды работы и (или) иной деятельности, подтверждаются дополнительными документами, поступившими на запросы ПФР, если застрахованное лицо ранее обращалось с заявлением об оказании содействия в истребовании документов о стаже и заработке или представленные гражданами справки  через Министерство юстиции. Документы, оформленные на иностранных языках, принимаются при назначении пенсии при условии их перевода на русский язык, если верность (подлинность подписи переводчика) засвидетельствована нотариусами, занимающимися частной практикой, нотариусами, работающими в государственных нотариальных конторах, а также консульскими учреждениями Российской Федерации.

